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REGIMENTO INTERNO DO COMITE DE INTEGRIDADE DA UNIDADE NACIONAL
DO SESCOOP

O membros do Comité de Integridade da Unidade Nacional do SESCOOP, indicados
nos termos da Resolugdo n.° 1880/2019, de 04 de novembro de 2019, no uso das
competéncias atribuidas pela Resolugcdo n.° 1878/2019, de 23 de setembro de 2019,
ambas do Conselho Nacional do SESCOOP, torna publico que em reunido realizada
em 09 de abril de 2021, por unanimidade, aprovou seu Regimento Interno, com intuito
de disciplinar as regras de seu funcionamento e operagao, nos termos de que dispde a
Resolucao n. 1878/2019.

O Regimento Interno do Comité de Integridade passa a viger a partir desta data, e
possui vigéncia indeterminada, podendo ser alterado por deliberacdo unanime de seus
membros, em reunido ordinéria especifica, convocada para tal.

Brasilia, 11 de maio de 2021.

(assinado eletronicamente)
RENATO NOBILE
Superintendente

(assinado eletronicamente)
KARLA TADEU DUARTE PEREIRA
Gerente Geral

(assinado eletronicamente)
MARCO FRANZI
Gerente de Pessoas
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SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO COOPERATIVISMO - UNIDADE
NACIONAL

COMITE DE INTEGRIDADE
REGIMENTO INTERNO

PREAMBULO

O presente regimento interno visa disciplinar as regras de funcionamento e operagao
do Comité de Integridade da Unidade Nacional do SESCOOP, nos termos de que
dispde a Resolucéao n. 1878/2019.

CAPITULO | - DO PROPOSITO

Art. 1° - O Comité de Integridade, doravante denominado “Comité”, érgao colegiado,
ndo estatutario, de carater permanente, tem entre seus objetivos precipuos propor
acbes com objetivo de disseminagédo e cumprimento do Programa de Integridade do
SESCOOP, das politicas que compdem o Programa e do Cadigo de Etica e de Conduta,
de modo a assegurar sua eficacia e efetividade.

Paragrafo Unico - As atribuicdes do Comité estdo e suas acdes deverdo estar
necessariamente alinhadas as Politicas e Normas internas que regem o Programa de
Integridade, além das regulamentacdes e legislagédo aplicavel.

CAPITULO Il - DA COMPOSICAO

Art. 2° - O Comité sera constituido por no minimo 3 (trés) e no maximo 5 (cinco)
membros efetivos, todos formalmente nomeados pelo Presidente do Conselho Nacional
do SESCOOP, podendo ter, entre seus membros, pelo menos 1 (um) membro externo
a instituicdo, contratado para esta finalidade.

Paragrafo Primeiro - A coordenacdo das atividades do Comité de Integridade sera
exercida por um coordenador, escolhido dentre seus membros internos, e na sua
auséncia ou impedimento, a funcdo ser& exercida por outro membro interno do préprio
Comité.

Paragrafo Segundo - A funcdo de membro do Comité é indelegavel e ndo remunerada,
exceto no caso da contratacdo de agente externo, ja que este podera ser remunerado.

Paragrafo Terceiro - Na primeira reunido do Comité de cada ano civil, sera eleito,
dentre seus membros internos, o respectivo coordenador, o qual exercera o mandato
até a primeira reunido do exercicio seguinte, permitida a sua reconducéo.
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CAPITULO Ill - DAS ATRIBUICOES

Art. 3° - Sem prejuizo das demais disposi¢cdes constantes do Programa de Integridade
do SESCOOP, o Comité tera as seguintes atribuicdes:

I.  Recepcionar as denuncias encaminhadas pela Geréncia de Controladoria da
Unidade Nacional, ou, por intermédio de outras vias

[I.  Analisar as denuncias, aplicando o tratamento previsto neste Regimento Interno,
na Politica de Tratamento de Denudncias e/ou na Politica de Consequéncias;

lll.  Instruir o procedimento de apuracao dos fatos, em observancia aos principios
aplicaveis;

IV. Requerer informacoes e obter acesso a quaisquer documentos produzidos nos
autos, bem como requerer a producdo de outros que, fundamentadamente,
julgar necessarios;

V. Requerer a assessoria de outras areas para a elucidagéo dos fatos;

VI.  Determinar, a seu critério e de forma fundamentada, a contratacdo de empresa
ou profissional especializado para apuracéo de fato considerado grave;

VIl.  Elaborar parecer opinativo para deliberacio do Conselho de Etica, nos casos
que envolverem dirigentes, conselheiros e agentes publicos;
VIIl.  Deliberar sobre a procedéncia das denuncias e as san¢des aplicaveis aos

empregados, estagiarios e prestadores de servicos;

IX. Propor a adocdo das medidas necessérias, mediante emissdo de parecer
enderegado as instancias competentes;

X. Acompanhar para que as infracbes e violagcbes sejam seguidas de
recomendacfes quanto as acdes corretivas ou disciplinares aplicaveis, em
consonancia com a Politica de Consequéncias do SESCOOP, sem prejuizo das
penalidades legais cabiveis;

XI.  Encaminhar ao Conselho de Etica assuntos que possam causar impacto
significativo a imagem do SESCOOP;

XIl.  Deliberar sobre as acdes para prevencdo e tratamento de problemas
identificados e tomar conhecimento quanto aos resultados dos monitoramentos
apurados pela Geréncia de Controladoria;

Xlll.  Acompanhar o cronograma de treinamentos encaminhado pela Geréncia de
Controladoria;

XIV. Analisar e recomendar medidas adicionais para mitigacdo dos riscos de
integridade;

XV.  Encaminhar reportes periddicos das atividades realizadas ao Conselho Nacional

Paragrafo Unico - Nos casos em que o Comité de Integridade puder deliberar pela
aplicacdo de penalidades, podera, a seu critério, encaminhar para deliberacdo do
Conselho de Etica, considerando a gravidade e a complexidade dos fatos, bem como
das pessoas envolvidas.

Art. 4° - Compete ao Coordenador do Comité:
I.  Propor a agenda anual de reunides do Comité;

[I.  Encaminhar convoca¢des aos membros, quando das reunifes extraordinarias;
lll.  Propor plano anual de atividades;
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IV. Coordenar a elaboracdo de eventuais relatorios a serem submetidos ao
Conselho de Etica;
V. Coordenar a elaboracdo das atas de reunides e o respectivo registro interno e
arquivamento;
VI.  Coordenar o tratamento de eventuais denuncias;
VII.  Representar o Comité;
VIIl.  Coordenar as reunides do Comité;
IX.  Exercer o voto de desempate nas deliberagdes do Comité, quando necessario;

CAPITULO IV - DOS DEVERES E RESPONSABILIDADES

Art. 5° - Para o cumprimento dos seus deveres e responsabilidades, os membros do
Comité deveréo:

l. Cumprir e fazer cumprir o regimento do comité;
Il. Exercer as funcdes respeitando os deveres de lealdade e diligéncia;

[I. Examinar, com imparcialidade, as ocorréncias que lhes forem apresentadas para
deliberacao;

V. Evitar ou contornar situacdes de conflito de interesses ou de agéncia que
possam prejudicar o desenvolvimento normal das atividades do SESCOOP ou
do Comité de Integridade;

V. Guardar sigilo das informacdes e dos dados aos quais tiver acesso;

VI. Opinar e/ou prestar esclarecimentos ao Conselho de Etica e ao Conselho
Nacional, quando solicitado;
VII. Acatar as decisdes do Conselho de Etica, que é a instancia recursal das

decisbes do Comité de Integridade, relacionados a empregados, estagiarios,
aprendizes e prestadores de servicos.
VIII. Observar e-estimularas boas praticas de governanca corporativa no SESCOOP;

CAPITULO V - FUNCIONAMENTO DO COMITE DE INTEGRIDADE

Art. 6° - Para o cumprimento de suas atribuicdes, o Comité reunir-se-a em carater
ordinario bimestralmente e extraordinario sempre que necessario.

Paragrafo Primeiro - As convocacdes extraordinarias ocorrerdo com antecedéncia
minima necesséria a programac¢do dos membros do Comité, salvo situacdes
excepcionais devidamente justificadas.

Paragrafo Segundo - O Comité podera ouvir quaisquer pessoas que detenham
informacdes relevantes ou cujos assuntos constantes da pauta sejam relacionados a
sua area de atuacao.

Paragrafo Terceiro - O Comité reunir-se-a validamente com a presenca da maioria dos
seus membros. Também ser&o considerados presentes os membros que participarem
por meio de tele/videoconferéncia e demais meios eletrénicos.
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Paragrafo Quarto - As decisdes sempre serdo tomadas por maioria, observado o voto
de qualidade do Coordenador do Comité

Paragrafo Quinto - As reunifes que forem deliberar sobre a revisdo/alteracdo do
regimento deverdo ter, obrigatoriamente, a participacdo de todos os membros,
constando de item especifico da pauta de convocacéao.

Art. 7° - As sessdes ou reunides do Comité de Integridade serdo registradas em atas,
e assinadas pelos membros participantes, para posterior registro interno.

Art. 8° - Os pareceres emitidos pelo Comité de Integridade devem ser elaborados de
forma clara, objetiva e detalhada, e estar suficientemente motivado para subsidiar a
deliberacédo sobre o assunto.

Art. 9° - Cabera ao Comité de Integridade deliberar pela aplicacdo ou ndo de sancéao
quando se tratar de empregados, estagiarios, aprendizes e prestadores de servicos, e,
se tratando de conselheiros, dirigentes e agentes publicos, elaborar parecer destinado
ao Conselho de Etica com recomendac6es a respeito das san¢bes possiveis de serem
aplicadas, conforme Politica de Consequéncias do SESCOOP.

CAPITULO VI - DO REGISTRO E GUARDA DAS ATAS DE REUNIOES

Art. 10 - As atas de reunides tém por finalidade registrar os reportes, as deliberagdes,
as demandas e demais assuntos tratados pelo Comité.

Paragrafo Primeiro - As atas de reunibes e os pareceres emitidos serdo assinadas
pelos membros do Comité presentes, registrando-se 0s ausentes, bem como a
participacao extraordinaria dos convidados as reunides do Comité.

Paragrafo Segundo - Dado o sigilo das informac¢des constantes das atas do Comité,
estas serdo controladas e mantidas em seguranga, e serdo disponibilizadas as
instancias cabiveis, quando solicitadas.

CAPITULO VII - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11 - Os membros do Comité de Integridade dever&o participar de capacitacdes
especificas sobre temas relacionados a sua atuagao.

Art. 12 - Os casos omissos serao tratados pela maioria de seus membros, quando for
0 caso.

Art. 13 - As denuncias recebidas pelo Comité de Integridade, envolvendo Unidades
Estaduais do SESCOOP ou Cooperativas, ndo aderentes ao Programa de Integridade
do SESCOOP, serdo encaminhadas as instancias superiores (Conselho Administrativo
e/ou Diretoria Executiva) das respectivas Entidades, para conhecimento e providéncias.
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O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal Vertsign. Para verificar as
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Hash do Documento
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« Renato Nobile (Signatario) - 057.*** ***.78 em 24/05/2021 16:09 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica
Identificacao: Autenticacdo de conta
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IP 191.254.22.1
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Tipo: Assinatura Eletronica
Identificagao: Autenticacdo de conta

Evidéncias

Client Timestamp Tue May 11 2021 16:56:39 GMT-0300 (Horéario Padrao de Brasilia)
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Geolocation Latitude: -15.8033616 Longitude: -47.8805838 Accuracy: 56.23899841308594
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Assinatura:
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Tipo: Certificado Digital




